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1. Общие положения 

В муниципальном казенном образовательном учреждении для детей - сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей (законных представителей) «Детский 

дом «Аистенок» Калтанского городского округа (далее – детский дом) создается 

методическое объединение педагогов (далее – МО), совершенствующих свое ме-

тодическое и профессиональное мастерство, организующих взаимопомощь для 

обеспечения современных требований к воспитанию детей, объединяющих твор-

ческие инициативы, разрабатывающих современные требования к содержанию и 

воспитанию воспитанников детского дома. 

2. Задачи МО 

В работе МО в различных видах деятельности предполагается решение раз-

личных видов задач: 

 изучение методической и нормативной документации по вопросам воспита-

ния и образования; 

 отбор содержания и составление планов воспитательной работы с учетом 

контингента воспитанников; 

 утверждение индивидуальных планов работы, анализ авторских программ и 

методик; 

 ознакомление с анализом воспитательной работы по итогам внутриучреж-

денческого контроля, по итогам учебной четверти, учебного года; 

 разработка рекомендаций для педагогического коллектива, учитывающих 

индивидуальные планы профессионального самообразования воспитателей. 

3. Права МО 

Методическое объединение: 

- имеет право рекомендовать администрации детского дома результаты работ 

педагогов, для обобщения и распространения педагогического опыта; 

- выбирает и рекомендует всему педагогическому коллективу систему воспи-

тания, определяет критерии. 

4. Обязанности членов МО 

Каждый педагог обязан: 

- участвовать в МО, иметь собственную программу профессионального само-

образования; 

- участвовать в заседаниях МО, практических семинарах и т.д.; 

- активно участвовать в разработке и проведении открытых мероприятий, 

стремиться к повышению уровня профессионального мастерства; 

- знать тенденции развития образования, закон РФ «Об образовании», норма-

тивные документы, методические требования к квалификационным категориям, 

владеть основами самоанализа педагогической деятельности. 

 

5. Организация деятельности методического объединения воспитателей 

5.1. Методическое объединение воспитателей выбирает руководителя. 

5.2. План работы МО утверждается директором детского дома, согласовывается 

заместителем директора по воспитательной работе. 

 


