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муниципального казенного образовательного учреждения для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (законных представителей)

«Детский дом «Аистенок» Калтанского городского округа
за 2016-2017 учебный год

Уважаемый Читатель!

Тот факт, что Вы знакомитесь с содержанием нашего публичного доклада, говорит о том,  что Вам интересно наше образовательное учреждение по каким-либо причинам:  как  педагогу, члену   общественной организации или просто, как заинтересованному человеку. 
Благодарим Вас за внимание!
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Учебные годы обучения
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Учебные годы обучения


	 Общие сведения

	тип
	образовательное учреждение

	вид
	детский дом

	учредитель
	администрация Калтанского городского округа

	лицензия
	на право ведения
образовательной деятельности
	прекратила действие с 15.08.2012 г. (приказ Кузбассобрнадзора от 15.08.2012 г. № 2548/02 «О прекращении действия лицензии на осуществление образовательной деятельности муниципального казенного образовательного учреждения для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Детский дом «Аистенок» Калтанского городского округа)

	
	на осуществление
медицинской
 деятельности
	№ ФС-42-01-002006 от 21.02.2012  серия ФС 0006419 лицензия на осуществление медицинской деятельности по направлениям: сестринское дело в педиатрии, лечебное дело, педиатрия, физиотерапия

	местонахождение
	Кемеровская область, Калтанский городской округ, г. Калтан, ул. Калинина, 44. Расположен  детский дом в центре города, рядом с основными транспортными путями

	режим работы
	круглосуточно

	правила приема
	В МКОУ «Детский дом «Аистенок» принимаются: дети-сироты; дети, отобранные у родителей по решению суда; дети, родители которых лишены родительских прав, осуждены, признаны недееспособными, находятся на длительном лечении, а также местонахождение, которых не установлено, дети, попавшие в сложную жизненную ситуацию

	структура и
количество групп
	Проживание детей осуществляется по семейному типу:
4 социальные семьи по 8 детей проживают в своих «квартирах», в которых есть кухня, гостиная, кабинет для подготовки к занятиям, 5 – 6 спален (в каждой проживает 1 – 2 ребенка). У каждой семьи есть 2 «мамы» – воспитатели, младший воспитатель. Семейные группы сформированы по трем принципам: психологический комфорт, разновозрастность, семейные связи  (от 3 до 18 лет)

	количество
воспитанников
	По состоянию на 01.06.2017 года  в детском доме проживает 15 воспитанников, из них: сирот – 3, оставшихся без попечения родителей – 11, без статуса (по заявлению родителей) – 1; из них: мальчиков – 12, девочек – 3. Количество воспитанников по месту первичного выявления: Осинники – 4, Калтан – 9, Мысковский район – 2

	администрация ОУ
	Должность,
раб. тел.
	ФИО
	Кв. категория
	Образование

	
	директор, 

3-34-89
	Комякова Ирина Владимировна
	высшая
	высшее,
педагогическое

	
	заместитель директора по ВР, 3-32-66
	Порываева Эвелина Николаевна
	высшая
	высшее,
педагогическое

	
	заместитель директора по безопасности 
	Саврасова Светлана Анатольевна
	первая
	средне-специальное, педагогическое


II. КАДРОВЫЙ ПОТЕНЦИАЛ
	должность
	кв. категория
	кол-во
	%

	директор
	высшая
	1
	100

	заместитель директора по ВР
	высшая
	1
	100
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заместитель директора по  БЖ
	первая
	1
	100

	социальный педагог
	первая
	1
	100

	педагог-психолог
	высшая
	1
	100

	инструктор по труду
	высшая
	1
	100

	воспитатели
	высшая
	4
	60

	
	первая
	2
	40

	квалификационный    уровень
	возраст

	категория
	всего
	% от общего количества
	возраст
	всего
	% от общего
количества

	высшая
	7
	58,3
	25 – 40 лет
	2
	16,7

	1 (первая)
	5
	41,7
	40 – 55 лет
	10
	83,3

	педагогический стаж
	образование  

	стаж работы
	всего
	% 
от общего количества
	уровень образования
	всего
	% от общего количества

	
	
	
	высшее, профессиональное
	4
	33,3

	1 – 5 лет
	1
	8,4
	средне-специальное, профессиональное
	7
	58,3

	5 – 10 лет
	1
	8,4
	
	
	

	10 – 15 лет
	1
	8,4
	средне-специальное
	1
	8,4

	15 – 20 лет
	2
	16,7
	
	
	

	20-25 лет
	4
	33,1
	

	25 лет и >
	3
	25,0
	


Выводы: Квалификационный уровень по сравнению с прошлым годом вырос: высшая квалификационная категория - на 8,3%, первая квалификационная категория - на 2,8%
2.1. Повышение квалификации
2.1.1.  курсовая подготовка, переподготовка

	
	курсовая подготовка
	переподготовка

	Наименование ОО
	ГБОУ ДПО (ПК) КРИПКиПРО, 

г. Кемерово
	ГБУ ДПО РСЦ,

г. Самара
	ГОБУ ДПО КОУМЦ
	АНО ДПО 

МИПКиПП, 

г. Кемерово

	кол-во сотрудников
	9
	1
	14
	1


2.1.2. семинары, вебинары, конференции
	Дата
	Тема
	Кол-во сотрудников

	октябрь 2016
	Видеоконференция Общественной палаты РФ по 140-летию Синодального перевода Библии Организаторы – Христианский межконфессиональный консультативный комитет (ХМКК), при поддержке Комиссии по гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений. 
	1

	
	Видеоконференция Общественной палаты РФ. Круглый стол Тема: «Системные правонарушения в сфере общественной безопасности и экологии, проблемы содержания и благоустройства парков Москвы» - 
	3

	
	Видеоконференция Общественной палаты РФ. Круглый стол Тема: «Отечественные подходы в обеспечении социальной безопасности несовершеннолетних. Педагогическое наследие Калабалиных, как ресурс формирования социального здоровья подрастающего поколения» - 
	4

	
	Сертификат участника вебинара "Начальные этапы обучения чтению детей с ОВЗ с применением интерактивных и настольных игр - 
	1

	
	XVIII Иоанновские образовательные чтения по теме: «1917-2017: опыт столетия на земле Кузнецкой»
	1

	
	Вебинар Mirapolis MailMirapolis MailMirapolis MailMirapolis Mail «Региональные и муниципальные системы мониторинга в области детства, мониторинги на уровне организации» 
	3

	ноябрь 2016
	Мастер-класс по теме: "Секреты мастеров - время позитивного развития"
	1

	
	Сертификат участника вебинара "Мерсибо" г. Москва по теме: "Особенности проведения индивидуальных и подгрупповых занятий с детьми с ТНР с использованием компьютерных и настольных игр" 
	1

	
	Сертификат участника вебинара «Мерсибо» г. Москва по теме: "Развитие разных видов памяти у детей с ОВЗ. Использование интерактивных игр в активизации мнемических процессов», 2 часа- 
	1

	
	Сертификат "Мерсибо" г. Москва о прохождении обучения о использованию программно-дидактического комплекса "Логомер», 10 часов  
	1

	декабрь 2016
	Веб-семинар КРИПКиПРО г. Кемерово по теме «Программа развития образовательной организации как стратегический документ современного управления». http://do.kuz-edu.ru  
	1

	
	Сертификат участника областного семинара повышения квалификации ГБУ ДПО «КРИРПО» г. Кемерово по теме: «Современные формы и методы профориентационной работы с обучающимися и воспитанниками», 16 часов 
	1

	
	Сертификат участника Всероссийского конкурса "Pedsovet.org"  Международного вебинара «Время действовать: профориентация через предпринимательство и проектную работу»
	1

	
	Сертификат участника "Мерсибо" г. Москва вебинара «Особенности процесса автоматизации «трудных» звуков у детей с ЗПР. Составление игрового коррекционного маршрута», в объеме 2 часа  
	1

	
	Сертификат участника "Мерсибо" "Мерсибо" г. Москва за прохождение обучения по использованию программно-методического комплекса «Мерсибо Плюс», в объеме 10 часов  
	1

	
	Сертификат Всероссийского конкурса "Pedsovet.org" эксперта-консультанта в исследовании "Автобус для образования"
	1

	февраль 2017
	Сертификат участника областного семинара ГБУ ДПО «КРИРПО» совместно с департаментом образования и науки Кемеровской области по теме: «Организация постинтернатного сопровождения воспитанников и выпускников детских домов и школ-интернатов, обучающихся в профессиональных образовательных организациях»
	2


	
	Сертификат участника вебинара "Мерсибо" г. Москва по теме: "Приемы постановки и автоматизации "трудных" звуков у детей с ЗПР с помощью интерактивных и настольных игр" - 
	1

	март 2017
	ГОО «Кузбасский РЦППМС» Вебинар по теме «Психологические особенности семейного воспитания детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья»
	8

	апрель 2017
	участие в "Психологической гостиной" ГОУ "Кузбасский РЦППМС   "Здоровье и развитие личности", с опытом работы Школы приемных родителей детского дома по теме: "Формирование позитивной мотивации претендентов в замещающие родители" 
	1

	
	on-line марафон  творчества WWW.clabtvsreda.ru "Рукоделие non-stop: виражи вдохновения".
	1

	май 2017
	Свидетельство Всероссийского проекта "Infourok.ru" за участие в вебинаре "Постановка жизненной цели как главный этап выбора будущей профессии", 2 часа  https://infourok.ru/site/training
	1

	
	участие в вебинаре "Мерсибо" г. Москва по теме: "Развитие связной речи у детей с ОПР с помощью инновационных технологий", 2 часа  
	1

	
	обучение на интерактивном педагогическом портале "Мерсибо" г. Москва по использованию программно-дидактических комплексов "Логомер 2", "Мерсибо Плюс", "Стабиломер", 4 часа  
	1

	
	участие в вебинаре "Мерсибо" г. Москва по теме: " Проведение итогового речевого обследования и оценка результатов у детей с ОВЗ ", 2 часа  
	1

	
	участие в профессиональных online мастер-классах "Форсайт медиа" г. Москва по теме: "Рукоделие и прикладное искусство", 60 часов
	1

	
	участие в вебинаре "Мерсибо" г. Москва по теме: "Профилактика дистрофии у детей с ОВЗ с использованием интерактивных технологий", 3 часа   
	1


Своевременное повышение квалификации позволило педагогам достичь следующих результатов:
	Наименование ОО
	диплом 
	грамота
	сертификат участника

	кол-во сотрудников
	3
	5
	8


Вывод: в результате проведенной методической работы произошло повышение компетенций педагогов в вопросах психолого-педагогического, методологического, общекультурного подходов к построению воспитательно-образовательного процесса в детском доме, повысилось педагогическое мастерство педагогов через освоение технологий, приемов, методов, средств, способствующих достижению современного качества образовательной среды.
Награды педагогов детского дома
	Награды
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Почетное звание «Почетный работник общего образования РФ» за заслуги в области образования
	
	2
	
	
	

	Медаль «За личный вклад в реализацию национальных проектов в Кузбассе»
	
	
	
	
	

	Медаль «За достойное воспитание детей»
	1
	1
	1
	
	

	Медаль «За веру и добро»
	1
	
	
	
	

	Медаль «65 лет Кемеровской области» 
	
	
	
	
	

	Медаль «70 лет Кемеровской области»
	
	
	
	
	

	Медаль «55 лет городу Калтану»  
	
	4
	
	
	

	Медаль Регионального отделения общественной организации «Общество туристов и краеведов Кузбасса» «Туристское братство»
	
	
	
	1
	2


Вывод: коллектив детского дома стабилен на протяжении многих лет. Штат детского дома  по численности и структуре является достаточным для обеспечения выполнения детским домом своего назначения и функционала, педагоги удовлетворены условиями труда. награждены 66,7% сотрудников награждены Медалями, 100 %  - отмечены Благодарственными письмами, Почетными грамотами различного уровня.  
III. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ДЕТСКОГО ДОМА
Охват детей дополнительным  образованием

В среднем в 2016-2017 учебном году каждый воспитанник посещал 5 и более кружков, секций. 

	№
	Наименование кружка, секции
	учреждение
	Кол-во

	1
	Сувенир
	 

 

 

детский дом

КДЮСШ

г. Калтан
	15

	2
	Хозяюшка
	
	15

	3
	Лечебная физкультура
	
	15

	4
	Отряд «ЮнЭко» - юных экологов
	
	15

	5
	Отряд «Магистраль» - юных инспекторов движения
	
	15

	6
	Отряд «Огнеборцы» - юных друзей пожарной дружины
	
	15

	7
	Поисковый отряд «Луч»
	
	15

	8
	Клуб любителей книги «Читаем вместе»
	
	15

	9
	Футбол
	
	10

	10
	Волейбол
	
	10

	11
	 Туристический
	 

МБУ ДОД ДДТ
	2

	12
	 Экология
	
	15


Направления воспитательной деятельности

В детском доме действует три основных  направления  воспитательной деятельности:  спортивная деятельность, экологическая деятельность и патриотическая деятельность. 
Достижения воспитанников, победы в конкурсах
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В связи с тем, что изменился состав воспитанников (основная масса физически и психически здоровых детей ушла под различные формы усыновления), основные усилия педагогов были направлены не на победы, а на обеспечение занятости через участие в конкурсах.
Участие воспитанников в мероприятиях, круглых столах, мастер-классах, семинарах, интерактивных форумах
[image: image7.jpg]



Возросло количество выездных мероприятий (экскурсии, посещения театров, кинотеатров) благодаря сотрудничеству с коллективом     ДК «Октябрь», который систематически проводил киносеансы, костюмированные праздники в народном стиле. Количество информационных часов, бесед, круглых столов и встреч с интересными людьми увеличилось на 10-15 %. 

2017 год назван Годом экологии в России, поэтому количество мероприятий по экологии возросло с 20 до 51 в год, чему способствовало участие во Всероссийском #Марафоне добрых дел#: воспитанники прошли все его этапы и получили сертификаты участников.
Особое внимание уделялось мероприятиям по профориентации, проведено которых было - 29. Упор был сделан на рабочие профессии Кемеровской области. 
Результаты работы с воспитанниками «группы риска»

Все перечисленные выше дела способствуют воспитанию у детей целого ряда положительных качеств, развивают инициативу, формируют ответственность. Но при такой интересной, содержательной и разнообразной воспитательной деятельности, которая реализуется в процессе внеурочной работы, наблюдается ряд негативных тенденций: это и опоздания на уроки, и прогулы уроков без уважительной причины, появление вредных привычек, нарушение дисциплины, сквернословие, самовольные уходы. Поэтому осуществляется индивидуальный подход к каждому воспитаннику «группы риска» и сотрудничество со специалистами, которые могут доходчиво рассказать о половом воспитании, о вреде курения, наркомании, алкоголизма и др. 

Согласно Федеральному Закону №120 от 24.06.1999 г. «Об основах профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» разработана система правовых, педагогических социальных мер, направленных на выявление и устранение причин и условий, способствующих безнадзорности, беспризорности, правонарушениям и антиобщественным действиям несовершеннолетних, осуществляемых в совокупности с индивидуальной профилактической работой с воспитанниками детского дома.

На начало учебного года разработана следующая документация:

· план работы детского дома по профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних;

· план совместной работы МКОУ «Детский дом «Аистенок» по профилактике и предупреждению совершения правонарушений с ПДН Отдела МВД по г. Калтану;

· расписание работы кружков дополнительного образования;

· план работы Совета по профилактике правонарушений (СПП);

· положение о постановке на внутриучрежденческий учет и снятие с него.

· издан приказ о психолого-педагогическом сопровождении воспитанников группы риска.

Работа по профилактике правонарушений ведется согласно плана. Администрацией детского дома, педагогическим коллективом ежегодно проводятся педсоветы, совещания при директоре, затрагивающие проблемы воспитания, заслушиваются отчеты воспитателей о работе с трудными детьми. Согласно решения педсовета на учете в ПДН в течение учебного года стоял 1 воспитанник, (Попов А.) и 4 воспитанников, состояли на внутриучрежденческом учете (Стародубцев А., Быков И., Кочуганов А., Трушникова К.).

Основными причинами постановки на внутриучрежденческий учет являются:

· нервно-психические заболевания: психоз, тревожность, возбудимость;

· индивидуально-психологические особенности: грубость, непослушание,

· волевые: трусость, упрямство,

· отношение к деятельности: недобросовестность, отсутствие интереса к труду,

· проявление безнравственного отношения к окружающему: агрессивность, озлобленность, жестокость;

· отрицательные наклонности: ябедничество, воровство, сквернословие, бродяжничество, тяга к курению, алкоголизму;

· педагогическая и социальная запущенность.

В детском доме отработано систематическое взаимодействие служб: воспитательной, медицинской, социально-психологической, направленное на устранение нарушений в поведении воспитанников.

Проводится комплексная медицинская помощь:

· стационарное лечение в больнице,

· оздоровление в санатории «Центр здоровья «Калтанский».

Индивидуальная профилактическая работа
Составлены и заполнены индивидуальные карты развития на каждого воспитанника «группы риска», которые стоят на внутриучрежденческом учете и учете ПДН - 5 воспитанников. На каждого воспитанника «группы риска» составлены индивидуальные программы сопровождения, которая включает разные формы  профилактической работы: беседы, экскурсии, конкурсы, устные журналы, игры; заседания СПП, сбор материалов на детей «группы риска», встречи с сотрудниками полиции, ГУФСИН, ГИБДД. Деятельность по профилактике правонарушений несовершеннолетних координирует Совет по профилактике правонарушений (СПП). Заседания Совета проводятся 1 раз в месяц, если возникает необходимость чаще. Особое внимание уделяется работе по вопросам дисциплины, учебы, негативных привычек (воровство, курение, правонарушения, бродяжничество).

В  системе осуществляются и проводятся мероприятия по предупреждению   правонарушений  воспитанников:

· организация педагогической помощи детям в учебной деятельности;

· индивидуальная работа по коррекции недостатков развития и воспитания;

· вовлечение в общественную деятельность – уборка территории, генеральные уборки в семейных группах, уход за растениями;

· вовлечение в кружковую деятельность.

Проводятся мероприятия по текущей профилактике:

· беседы о здоровом образе жизни, этике;

· беседы инспектора ПДН  по правонарушениям;

· участие в городских акциях «Будущее без наркотиков», «Родительский урок», «День правовых знаний», «Мир детства без жестокости и насилия», «Призывник».

Проводятся тренинговые занятия педагогом-психологом по коррекции развития личной сферы, беседы по профилактике бродяжничества, правонарушений и преступлений, занятия по реабилитационно-профилактическим и коррекционно-развивающим программам.

Таким образом, в детском доме создана нормативно-правовая база по вопросам профилактики правонарушений, безнадзорности и самовольных уходов воспитанников;  ведутся журналы учета детей, находящихся в розыске, протоколы Советов по профилактике правонарушений (СПП), за детьми «группы риска» закреплены общественные воспитатели, данные вопросы стоят на административном контроле в учреждении, реализуется  программы и проекты по вопросам профилактики правонарушений, безнадзорности и самовольных уходов воспитанников.


В детском доме организована работа на основе алгоритма взаимодействия, в целях профилактики правонарушений, безнадзорности и самовольных уходов воспитанников, организованы кружки и секции по интересам и с учетом индивидуальной программы сопровождения воспитанников «группы риска». Для каждого воспитанника социальной «группы риска» разработана индивидуальная программа сопровождения, созданы условия для психолого-педагогического сопровождения воспитанников детского дома. А также ведется работа  по профилактике социального сиротства и устройства детей в замещающие семьи.

Весь комплекс мероприятий по профилактике безнадзорности и правонарушений, проводимый в течение 2016-2017 учебного года, был направлен:

· на минимизацию противоправных поступков;

· на минимизацию количества воспитанников, нарушающих дисциплину;

· на соблюдение режима дня, правил и норм поведения воспитанников, самовольно уходящих из детского дома;

· на понижение уровня тревожности и агрессивности у воспитанников;

· на повышение уровня эмоционального комфорта в детском доме, детском коллективе.  

Несмотря на то, что администрацией и педагогами используются разные формы профилактической и коррекционной работы, постоянно осуществляется контроль, случаи самовольных уходов и правонарушений присутствуют. Педагогический коллектив продолжает искать новые эффективные формы работы с детьми «группы риска»

Результаты учебной деятельности воспитанников в школах

Количественный состав воспитанников по классам в общеобразовательных учреждениях г. Калтан, Осинники

	Школа № 1 - 5 чел.
	Школа № 18 - 2 чел.
	Школа № 4 г. Осинники - 7 чел.

	5-11 класс

7 кл. – 3

9 кл. – 2
	6 кл. - 1

9 кл. -1


	2 кл. – 1

3 кл. –2

4 кл. – 1
	7 кл. – 2

9 кл. - 1




Воспитанники детского дома обучаются в 3 общеобразовательных учреждениях г.г. Калтан, Осинники. Из 15  воспитанников, 7  обучаются  по общеобразовательной программе обучения, 7 человека обучаются по программе специальной (коррекционной) школы, 1- в ГПОУ КМТ, г. Новокузнецк.

     В 2016- 2017 учебном  году в детском доме 4 выпускника. Все воспитанники поступили в учебные заведения:

г. Осинники - СПО - 2

г. Калтан - СПО – 2

В 2016-2017 учебном году общее количество воспитанников, обучающихся в общеобразовательных школах составляет 14 чел., из них

в 1-4 классах обучались - 4 (28,6 %) воспитанников

в 5-9 классах обучались - 10 (71,4 %) воспитанников

По итогам учебного года 100% воспитанников детского дома, обучающихся в общеобразовательных учреждениях г.г. Калтан, Осинники, аттестованы и переведены в следующий класс, из них 2 воспитанника окончили учебный год с 1 – «3» (Ридель А., Аграднов И.) – 14,3 %, 2 воспитанника – на «4 и 5» (Быков И., Кочуганов А.) – 14,3 %.

По итогам учебного года 100% воспитанников детского дома положительно аттестованы и переведены в следующий класс. Качество успеваемости снизилось в связи с изменением контингента воспитанников: лучшие дети с хорошими умственными и физическими данными ушли под разные формы усыновления в семьи; из оставшихся - 50% воспитанников обучается в коррекционной школе и имеет отставание в развитии, что подтверждается психиатрическими диагнозами. Необходимо продолжить совершенствовать процесс психолого-медико-педагогического сопровождения обучающихся с низким уровнем интеллектуального развития и недостаточной мотивацией к обучению; более качественно взаимодействовать со специалистами и педагогами школ для увеличения уровня качественного обучения. 
Каникулярный отдых детей

Проведена подготовительная работа и на начало летнего периода 100%  воспитанников привиты от клещевого энцефалита, т.е. каждому ребенку сделано по 3 аппликации, а также 100%  воспитанников  застрахованы ООО «Страховой компанией «Ингосстрах-Жизнь» от клещевого энцефалита и от несчастного случая  за счёт областного бюджета.

В рамках реализации муниципальной целевой программы «Летний отдых 2017» организованы отдых, оздоровление и занятость 15 воспитанников (из них 5 чел. - 16-17-18 летних: 16 лет - Кочуганов А., Попов А., Мышкина А., 17 лет - Быков И., Трушникова К.) детского дома «Аистенок» на летний период 2017 г.  следующим образом: 

Передача  на временное  содержание  в семьи граждан -  2 воспитанника (Ридель А., Ридель Д., Аграднов И., Ридель М.).
Многодневные походы - 11 воспитанников Планируется охват воспитанников -  100 %, т.е. каждый воспитанник побывает в походе или профильной смене. 

В течение всего летнего периода 1 воспитанник, состоящий на учете в ПДН, (Попов А.) и 4 воспитанников, состоящих на внутриучрежденческом учете (Стародубцев А., Быков И., Кочуганов А., Трушникова К.)  приняли участие в многодневных походах и профильных сменах, согласно плана МКОУ «Детский дом «Аистенок»:

	Наименование похода
	Маршрут
	Сроки
	Количество детей

	Многодневные походы
	Экологическая профильная смена «Калтан - Лужба»
	01.06.2017.-10.06.2017.
	10

	
	Лагерь-спутник «Вершины воинской славы» Лужба
	17.07.2017.-24.07.2017.
	11

	
	ЗТБ «Осман» Краеведческая профильная смена 
	27.07.2017.-04.08.2017.
	11

	
	ЗТБ «Осман» Патриотическая профильная смена 
	05.08.2017.-13.08.2017.
	11

	Оздоровительный лагерь
	«Центр здоровья Калтанский»  
	18.08.2017.-31.08.2017.
	11


Трудоустройство: июнь - 1 Трушникова К., июль - 1 Стародубцев А.

Организация ежедневной занятости воспитанников в летний период
	
	Охват
	Ответственный   
	График

	Посещение спортивных площадок МБОУ ДЮСШ КГО
	100%
	МБОУ ДЮСШ КГО
	по расписанию ДЮСШ КГО

	Посещение занятий в городской детской библиотеке
	100%
	Кочева В.В.
	1 раз в неделю

	Православные беседы в Домовом Храме
	100%
	о. Вячеслав
	воскресенье

	Посещение экспозиций выставочного зала «Музей» КГО
	100%
	1 раз в неделю
	вторник


Информация о проводимых мероприятиях размещается ежедневно на официальном сайте детского дома http://aistenok-dom.ucoz.ru/
Таким образом, 100% воспитанников  во время каникул получили полноценный отдых и оздоровление. Количество походов, профильных смен – 5.

Охват воспитанников -  100 %, т.е. каждый воспитанник побывает в 5 разных походах, профильных сменах. В том числе:  отдых в ГАУЗ КО «ЦЗ «Калтанский» - 11 воспитанников, что составляет - 73 %.

В течение всего летнего периода  1 воспитанник, состоящий на учете в ПДН, (Попов А.) и 4 воспитанников, состоящих на внутриучрежденческом учете (Стародубцев А., Быков И., Кочуганов А., Трушникова К.),  стали  участниками многодневных походов и профильных смен, согласно плана учреждения.
Повышение читательской активности

Контингент читателей:

· воспитанники - 15
· воспитатели - 6
· узкие специалисты - 4
Всего читателей - 25.

Услугами библиотеки пользуются 100 % воспитанников, посещают библиотеку один раз в неделю 11%,  чаще - 70 % и по мере необходимости 19 %.

Ежедневно библиотека обслуживает от 10 до 15 читателей:

· книговыдача составляет 10-30 экземпляров в день;

· обращаемость книжного фонда за год (с учетом фонда учебников) 980 экземпляров. 

Целью посещения библиотеки читатели видят:

· 20 % - расширение кругозора;

· 19 % - чтение для удовольствия;

· 61% - деловое чтение (подготовка рефератов, докладов и др.)

Технологии, формы и методы библиотечной концепции

Благодаря грамотному и слаженному управлению программой развития библиотечной системы, в работе библиотеки принимают участие директор детского дома обеспечивает оптимальный подбор и расстановку кадров,  организует работу по укреплению учебно-материальной базы детского дома, отвечает за вопросы развития библиотеки; заместитель директора по ВР курирует воспитательную работу детского дома, включая систему дополнительного образования воспитанников, воспитателей, узких специалистов, педагогов допбразования, МО, участвующих в реализации программы развития библиотеки; воспитатели групп  создают условия для формирования интереса к чтению, творческой активности ребёнка: проводят  (в сотрудничестве с библиотекой) в группе различные мероприятия: громкие чтения, викторины, конкурсы, этюды-импровизации с домысливанием действия, обзоры с разыгрыванием сценок, устные журналы; библиотекарь  формирует библиотечный фонд в соответствии с информационными потребностями педагогов и воспитанников. Организует мероприятия, соответствующие современным требованиям; обучает самостоятельному поиску информации, ведёт библиотечные уроки, участвует в организации книжных выставок и т. д. проводит диагностику и анализ результатов по реализации программы развития библиотеки. 
Взаимодействие с городскими информационно-библиотечными центрами

· Центральная городская библиотека,

· библиотеки СОШ № 18, ООШ №1

· Городская детская библиотека

· Выставочный зал «Музей» Калтанского городского округа

Выводы и рекомендации:
1. Имеется свободный доступ пользователей к различным источникам информации

2. Сформированы навыки информационной культуры воспитанников

3. Осуществляются посреднические услуги по удовлетворению запросов пользователей (педагогов, воспитанников)

4. Оказана помощь в деятельности воспитанников и педагогов в образовательных проектах (телекоммуникационных, видеопроектов, журналистских и пр.)

IV. МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА

В 2016-2017 учебном году коллектив детского дома работал над единой методической темой «Совершенствование качества профессиональной деятельности педагогов в рамках подготовки детей  к передаче в замещающую семью». 


В рамках заявленной темы были определены основные задачи для педагогического коллектива:

1. Организовать деятельность в рамках инновационной деятельности по развитию личностного потенциала у воспитанников детского дома. 

2. Стимулировать работу педагогов, членов методических к обмену передовым педагогическим опытом, участию в конкурсах педагогического мастерства, применению новых методик обучения и воспитания, внедрению инновационных педагогических технологий

3. Продолжать совершенствовать процесс психолого-медико-педагогического сопровождения воспитанников с низким уровнем интеллектуального развития и недостаточной мотивацией к обучению посредством организации качественной индивидуальной работы.
4. Содействовать развитию семейных форм жизнеустройства воспитанников. Усилить работу с родственниками воспитанников.


Согласно годовому плану работы в течение учебного года  были проведены для педагогов следующие мероприятия:  педагогические советы, совещания при директоре, методические объединения.
	Педагогические советы

	Дата
	Тема

	август, 2016
	Анализ работы детского дома за 2013-2014 учебный год. Цели и задачи детского дома на 2014-2015 учебный год

	ноябрь, 2016
	Итоги 1 учебной четверти 

	январь, 2017
	Итоги 2 учебной четверти

	март, 2017
	Итоги 3 учебной четверти. 

Реализация инновационного подхода в воспитательной работе 

	май, 2017
	Итоги учебного года 

	Совещания при директоре

	сентябрь, 2016
	Об итогах работы детского дома  в период летней оздоровительной кампании 2016 года

	
	Об итогах работы детского дома  за период проведения летних ремонтов

	
	Об аттестации и повышении квалификации педагогических и руководящих работников в 2016/2017 учебном году

	октябрь, 2016
	Об итогах месячника безопасности

	
	Адаптация воспитанников обучающихся в 1 и 5 классах

	
	О проведении мероприятий, посвященных 57-летию городского округа. Детского дома

	
	Организация деятельности воспитателей по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма

	ноябрь, 

2016


	Выполнение норм и охвата питанием в образовательных учреждениях

	
	Фронтальный контроль работы воспитателей «Система организации быта»

	
	Итоги окончания 2 учебной четверти

	
	Контроль качества календарно-тематического планирования, проверка планов по ВР  

	
	Анализ уровня социальной адаптации воспитанников. Оценка эффективности мероприятий в рамках инновационной  деятельности

	декабрь, 

2016


	Подведение итогов работы по организации питания за 1 полугодие учебного года

	
	Об утверждении муниципального задания

	
	О реализации программы диссеминации инновационного опыта педагогических работников на 2016-2017 гг.

	
	Организация и проведение новогодних представлений

	
	Обеспечение безопасности воспитанников и работников детского дома при проведении массовых мероприятий

	
	Выполнение норм питания 

	
	Соблюдение санитарно-гигиенического состояния 

	
	Занятость воспитанников во внеурочное время

	январь, 

2017
	О реализации системы конкурсных проектов  

	
	Ученическое самоуправление в современной образовательной организации

	
	Обеспечение пожарной безопасности и антитеррористической защищенности учреждения

	
	Состояние личных дел воспитанников

	
	Сохранность имущества в семейных блоках

	февраль, 2017


	Анализ работы пищеблока МКОУ ДД «Аистенок»   

	
	Об итогах контроля по организации дистанционного обучения и безопасности доступа к информационным ресурсам

	
	Соблюдение правил проживания и правил внутреннего распорядка и пропускного режима МКОУ ДД «Аистенок»

	
	Реализация программы муниципальных пилотных площадок «Использование этического подхода в образовательной деятельности»

	март, 

2017
	Выбор дальнейшей траектории обучения выпускниками 9-х классов общеобразовательных учреждений

	
	Итоги контроля по соблюдению водно-питьевого режима в детском доме

	
	Об инновационной деятельности образовательного учреждения

	
	Выбор дальнейшей траектории обучения выпускниками 9-х классов общеобразовательных учреждений

	
	Об организации мероприятий экологической направленности

	
	Действия персонала и воспитанников при ледоходе и весеннем паводке

	апрель, 

2017


	Об организации отдыха и занятости детей в 2017 году

	
	Организации внеурочной деятельности  

	
	Соблюдение водно-питьевого режима в детском доме

	
	Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма и обучению правилам безопасного поведения на дорогах

	май, 

2017

 
	Итоги реализации ПНПО в 2017 году

	
	Организация деятельности педагогического коллектива по профилактике самовольных уходов

	
	Итоги 3 учебной четверти 

	
	Правильность и своевременность списания одежды, обуви с подотчета материально-ответственных лиц

	июнь, 

2017
	Анализ работы за 2016/2017 учебный год. Планирование деятельности на 2017/2018 учебный год

	
	О создании условий для сохранения и укрепления здоровья воспитанников в летний период

	
	Об итогах инновационной деятельности в 2016/2017 учебном году

	Трансляция опыта педагогов (конференции,  круглые столы, мастер-классы, семинары, заседания, интерактивные форумы)

	октябрь, 2016
	Видеоконференция Общественной палаты РФ по 140-летию Синодального перевода Библии Организаторы – Христианский межконфессиональный консультативный комитет (ХМКК), при поддержке Комиссии по гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений. 

	
	Видеоконференция Общественной палаты РФ. Круглый стол Тема: «Системные правонарушения в сфере общественной безопасности и экологии, проблемы содержания и благоустройства парков Москвы» - 

	
	Видеоконференция Общественной палаты РФ. Круглый стол Тема: «Отечественные подходы в обеспечении социальной безопасности несовершеннолетних. Педагогическое наследие Калабалиных, как ресурс формирования социального здоровья подрастающего поколения» - 

	
	Сертификат участника вебинара "Начальные этапы обучения чтению детей с ОВЗ с применением интерактивных и настольных игр - 

	
	XVIII Иоанновские образовательные чтения по теме: «1917-2017: опыт столетия на земле Кузнецкой»

	
	Вебинар Mirapolis MailMirapolis MailMirapolis MailMirapolis Mail «Региональные и муниципальные системы мониторинга в области детства, мониторинги на уровне организации» 

	ноябрь, 2016
	Мастер-класс по теме: "Секреты мастеров - время позитивного развития"

	
	Сертификат участника вебинара "Мерсибо" г. Москва по теме: "Особенности проведения индивидуальных и подгрупповых занятий с детьми с ТНР с использованием компьютерных и настольных игр" 

	
	Сертификат участника вебинара «Мерсибо» г. Москва по теме: "Развитие разных видов памяти у детей с ОВЗ. Использование интерактивных игр в активизации мнемических процессов», 2 часа

	
	Сертификат "Мерсибо" г. Москва о прохождении обучения о использованию программно-дидактического комплекса "Логомер», 10 часов  

	декабрь, 2016
	Веб-семинар КРИПКиПРО г. Кемерово по теме «Программа развития образовательной организации как стратегический документ современного управления». http://do.kuz-edu.ru  

	
	Сертификат участника областного семинара повышения квалификации ГБУ ДПО «КРИРПО» г. Кемерово по теме: «Современные формы и методы профориентационной работы с обучающимися и воспитанниками», 16 часов 

	
	Сертификат участника Всероссийского конкурса "Pedsovet.org"  Международного вебинара «Время действовать: профориентация через предпринимательство и проектную работу»

	
	Сертификат участника "Мерсибо" г. Москва вебинара «Особенности процесса автоматизации «трудных» звуков у детей с ЗПР. Составление игрового коррекционного маршрута», в объеме 2 часа  

	
	Сертификат участника "Мерсибо" "Мерсибо" г. Москва за прохождение обучения по использованию программно-методического комплекса «Мерсибо Плюс.», в объеме 10 часов  

	
	Сертификат Всероссийского конкурса "Pedsovet.org" эксперта-консультанта в исследовании "Автобус для образования"

	январь, 2017
	Сертификат участника областного семинара ГБУ ДПО «КРИРПО» совместно с департаментом образования и науки Кемеровской области по теме: «Организация постинтернатного сопровождения воспитанников и выпускников детских домов и школ-интернатов, обучающихся в профессиональных образовательных организациях»

	
	Сертификат участника вебинара "Мерсибо" г. Москва по теме: "Приемы постановки и автоматизации "трудных" звуков у детей с ЗПР с помощью интерактивных и настольных игр" 

	март, 2017
	ГОО «Кузбасский РЦППМС» Вебинар по теме «Психологические особенности семейного воспитания детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья»

	апрель, 2017
	Участие в "Психологической гостиной" ГОУ "Кузбасский РЦППМС   "Здоровье и развитие личности", где представила опыт работы школы приемных родителей детского дома по теме: "Формирование позитивной мотивации претендентов в замещающие родители" 

	
	On-line марафон  творчества WWW.clabtvsreda.ru "Рукоделие non-stop: виражи вдохновения"

	май, 2017
	Свидетельство Всероссийского проекта "Infourok.ru" за участие в вебинаре "Постановка жизненной цели как главный этап выбора будущей профессии", 2 часа  https://infourok.ru/site/training

	
	Участие в вебинаре "Мерсибо" г. Москва по теме: "Развитие связной речи у детей с ОПР с помощью инновационных технологий", 2 часа  

	
	обучение на интерактивном педагогическом портале "Мерсибо" г. Москва по использованию программно-дидактических комплексов "Логомер 2", "Мерсибо Плюс", "Стабиломер", 4 часа  

	
	участие в вебинаре "Мерсибо" г. Москва по теме: " Проведение итогового речевого обследования и оценка результатов у детей с ОВЗ ", 2 часа  

	
	участие в профессиональных online мастер-классах "Форсайт медиа" г. Москва по теме: "Рукоделие и прикладное искусство", 60 часов

	
	участие в вебинаре "Мерсибо" г. Москва по теме: "Профилактика дистрофии у детей с ОВЗ с использованием интерактивных технологий", 3 часа http://aistenok-dom.ucoz.ru/news/povyshenie_kvalifikacii_pedagogov/2017-06-01-1368

	Конкурсы
	

	октябрь, 2016
	Грамота Общероссийской общественной организации "Федерация психологов образования России "За индивидуальный стиль и нестандартный подход" на Всероссийском конкурсе «Педагог-психолог России – 2016»

	
	Диплом Всероссийского он-лайн конкурса творчества "Талантливая Россия" за высокий уровень мастерства и творческий подход при подготовке конкурсантов к участию во Всероссийском конкурсе творчества "Таланты России" 

	ноябрь, 2016
	Диплом победителя 2 место во Всероссийской олимпиаде «ФГОС ПРОВЕРКА»

	декабрь, 2016
	Сертификат о прохождении online "Кукольная мастерская: майский сезон" с 16.05.-03.06.2016.  

	
	Сертификат о прохождении 12 сессии Университета декупажа "Летние встречи" с 28.06.-14.07.2016  

	
	Сертификат "Форсайт медиа" о прохождении серии профессиональных online мастер-классов по народному творчеству с 21.11.-09.12.2016., в объеме 54 часа.  

	
	Сертификат "Форсайт медиа" о прохождении серии профессиональных online мастер-классов по рукоделию и прикладному искусству с 07.11.-01.12.2016., в объеме 68 часов.

	
	Сертификат "Форсайт медиа" участника международной online конференции "Игрушечный курорт" 13.06.-03.07.2016., в объеме 70 часов.

	
	Сертификаты "Форсайт медиа" участника международной online конференции "Украшения: секреты мастеров" 30.05.-18.06.2016.  

	
	Сертификат участника международной online конференции "Форсайт медиа" "Живопись: секреты мастеров" 20.06.-10.07.2016.

	
	Сертификат о прохождении 11 сессии Университета декупажа "Майские мастер-классы" с 23.05.-03.06.2016.

	
	городской фестиваль выпечки «Праздник Новогоднего пирога»

	май, 2017
	победа (I место) во Всероссийской олимпиаде "Педагогический успех" сетевого издания "Педагогический успех. РФ" г. Москва в номинации "Портфолио как средство оценки профессионализма педагога"   

	
	победа (II место) во Всероссийском педагогическом конкурсе pedleader.ru в номинации "Исследовательские работы обучающихся" с конкурсной работой "Экологическая тропа"



Методическое объединение педагогов
В 2016-2017 учебном году коллектив детского дома работал над единой методической темой «Совершенствование качества профессиональной деятельности педагогов в рамках подготовки детей  к передаче в замещающую семью». 

В рамках заявленной темы были определены основные задачи для педагогического коллектива: Стимулировать работу педагогов к обмену передовым педагогическим опытом, участию в конкурсах педагогического мастерства, применению новых методик обучения и воспитания, внедрению инновационных педагогических технологий.

Основные направления деятельности методического объединения:

1. Организационно-методическое

2. Аналитико-диагностическое

3. Информационно-методическое

В методическое объединение педагогов МКОУ «Детский дом «Аистенок» входило 3 специалиста: педагог-психолог, социальный педагог, инструктор по труду, 6 воспитателей. Из них 4 воспитателей имеют высшую категорию (Балдыкова С.Г., Ермакова Т.И., Худякова Н.Г., Яковлева О.С.), 2 воспитателя имеют первую категорию (Казарцева М.В., Мальцева Н.Ю). В целом работа методического объединения воспитателей была посвящена проблеме: «Методическая помощь педагогу в организации работы по подготовке к передаче детей в семью». 
В течение года было запланировано и проведено 4 заседания методического объединения педагогов для создания условий развития педагогического мастерства, повышения уровня профессиональной компетентности и творческого роста педагогов.

Темы заседаний:
	Дата
	Тема

	сентябрь, 2016
	Подготовка детей к передаче в семью, как основной вид деятельности воспитателя

	октябрь, 2016
	Нормативно – правовые аспекты деятельности  детского дома в условиях нового законодательства

	декабрь, 2016
	Организация самообразования педагогов

Сохранение кризисной семьи. Изучение опыта других территорий

	февраль, 2017
	Профориентация как основа социализации подростков и условие успешной постинтернатной адаптации 

Повышение мотивации учебной деятельности воспитанников: приемы, методы, технологии.

	май, 2017
	Причины нарушения учебной дисциплины 

Обобщение педагогического опыта по подготовке детей к передаче в семью 

	август, 2017
	Анализ работы за 2016/2017 учебный год. Планирование деятельности на 2017/2018 учебный год


В течение года педагоги вместе с воспитанниками работали по программам:

	№
	Название программы, год разработки
	Направленность программы
	Автор
(составитель)

	1
	ЮнЭко, 2014
	Формирование экологической культуры поведения и формирование мотивации на здоровый образ жизни и  у воспитанников детского дома, 
	Яковлева О.С.

	2
	Домолад, 2013 
	Духовно-нравственное развитие посредством приобщения детей к нравственным ценностям православной культуры на основе изучения священного писания, фактов церковной истории, традиций основных православных праздников
	Балдыкова С.Г.

Казарцева М.В.

Худякова Н.Г.

	3
	Хозяюшка, 2014
	Воспитание творческой, социально-активной личности, ответственно относящейся к труду, проявляющей интерес к профессиям через занятия кулинарией и шитьем.
	Мурашкина Л.Е.

	4
	 Милосердие, 2014
	Развитие у воспитанников активной гражданской позиции и патриотизма, как важнейших духовно-нравственных и социальных ценностей, отражающих сопричастность к делам и достижениям старших поколений, готовность к активному участию в различных сферах жизни общества
	Балдыкова С.Г.

Казарцева М.В.

Худякова Н.Г.

	5
	Социальная адаптация  воспитанников к жизни в современном обществе, 2014
	Практическое освоение основных тем, необходимых для самостоятельной жизни: культура поведения, жилище, одежда, обувь, питание, транспорт, торговля, связь, личная гигиена, подготовка к семейной жизни, учреждения и организации, профессиональное самоопределение, полезная экономика, ты и закон.
	Порываева Э.Н.

Казарцева М.В., 

	6
	Я и мое Отечество, 2014
	Воспитание патриотизма и активной гражданской позиции
	Ермакова Т.И.

Мальцева Н.Ю.

	7
	Подготовка воспитанников к передаче в семью

средствами волонтерской деятельности, 2014 
	Подготовка воспитанников к передаче в семью средствами волонтерской деятельности
	Мальцева Н.Ю.




Результаты деятельности воспитатели демонстрировали на открытых занятиях. Открытых занятий проведено: 
	Дата
мероприятия
	Тема мероприятия

	октябрь 2016
	Изготовление сувениров и открыток для ветеранов педагогического труда на День Учителя

	
	В рамках Акции "Неделя безопасности"  урок "Опасности, которые подстерегают близи железной дороги"

	ноябрь 2016
	К Дню народного единства мастер-класс «Флаг России».

	
	Информационный час в честь 75-летия Парада на Красной площади «День воинской славы России».

	декабрь 2016
	Мастерская Деда Мороза. Мастер-класс «Символ года – петушок - из картона»

	
	Викторина «Знатоки природы»

	
	Информационный час «История празднования Нового года»

	январь 2017
	Презентация «Колядки»  

	
	Информационный час «праздник Рождества Христова»

	февраль 2017
	Мастер-класс «Сувенир к 23 февраля»

	
	Спортивная игра «А, ну-ка, парни!»

	март 2017
	Акция «Защитим лес» по раздаче памяток жителям г. Калтан. Информационный час «Лес – наше богатство

	
	Экологический эрудикон «Красная Книга Кузбасса»

	апрель 2017
	Круглый стол с элементами дискуссии «Мы за здоровый образ жизни» 

	
	Эстафета «День здоровья»

	май 2017
	День семьи


Вывод: В течение года осуществлялась плановая  работа по профилактике эмоционального  выгорания педагогов по программе «Знак качества». Педагоги 3 раза в неделю занимались  йогой в зале ЛФК, получали физиотерапевтические, общеукрепляющие процедуры по показаниям врача-терапевта, что позволило укрепить физическое и психоэмоциональное здоровье педагогов. Коллектив, работающий в детском доме, является сплоченным, инициативным, идущим в ногу с прогрессивными идеями в области педагогики, психологии, здравоохранения. В результате проведенной методической работы произошло повышение компетенций педагогов в вопросах психолого-педагогического, методологического, общекультурного подходов к построению воспитательно-образовательного процесса в детском доме, повысилось педагогическое мастерство педагогов.  
V. БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Организация режима безопасности зданий и помещений ОУ

Техническое обеспечение:

· кнопка тревожной сигнализации, выведенная на пульт вневедомственной охраны;

· система видеонаблюдения (20 камер);

· автоматическая пожарная сигнализация.

В детском доме имеются уголки безопасности, материалы которых предупреждают воспитанников и работников о возможных опасностях и являются одной из форм обучения правилам безопасного поведения при опасных ситуациях
Ежедневно совершаются осмотры завхозом (800), дежурным администратором (800, 2000), сотрудником охраны (каждые 2 часа) учреждения и территории, на которой оно находится, данные осмотра заносятся в Журнал обхода здания. 

Режим охраны и допусков

Техническое обеспечение:

· кнопка тревожной сигнализации, выведенная на пульт вневедомственной охраны;

· система видеонаблюдения (20 камер).

Круглосуточное дежурство и пропускной режим осуществляет сотрудником ООО ЧОО КГБ.

Контрольно-пропускной режим в учреждении введен в целях обеспечения безопасности воспитанников, работников, сохранности имущества, предупреждения террористических актов.

Родственники воспитанников, кандидаты в приемные родители могут быть допущены в учреждение при предъявлении документа,  удостоверяющего личность (паспорт гражданина РФ или военное удостоверение и др.) и сопроводительным письмом из органов опеки и попечительства о возможности посещения воспитанника в данном учреждении. Лица, посещающие детский дом по служебной необходимости, пропускаются при предъявлении документа, удостоверяющего личность (паспорт гражданина РФ или военный билет, служебное удостоверение сотрудника контролирующих органов), по согласованию с директором или администрацией учреждения с записью в «Книге учёта посетителей». В случае возникновения конфликтных ситуаций, связанных с допуском посетителей в здание учреждения, охранник действует по указанию директора или дежурного администратора. 

Допуск автотранспорта на территорию детского дома осуществляется по списку, утвержденному приказом директором. Въезд автомобилей, не входящих в список, осуществляется с личного разрешения директора  или его заместителей, после проверки документов и досмотра. Крупногабаритные предметы вносятся в детский дом на основании соответствующих документов, с разрешения директора, либо заместителя директора по БЖ после визуального контроля. Вынос материальных ценностей разрешается на основании документов, заверенных директором. При угрозе проникновения в образовательное учреждение лиц, нарушающих порядок, охранник вызывает сотрудников полиции по т. 3-00-05 (ЕДДС единая дежурная диспетчерская служба Калтанский ГО), по телефону 02, или кнопкой тревожной сигнализации, ставит в известность    дежурного администратора. 

Пожарная безопасность

Детский дом оснащен системой автоматического оповещения пожаротушения.
В соответствии с приказом директора в детском доме разработаны инструкции о мерах пожарной безопасности в здании и на прилегающей территории, планы эвакуации и план действий администрации и персонала в случае пожара, создан необходимый запас первичных средств пожаротушения.

Сотрудники администрации прошли обучение по программе пожарно-технического минимума. Все электрооборудование в здании детского дома соответствует требованиям «Правил устройства электроустановок», эксплуатируется в соответствии с «Правилами технической эксплуатации электроустановок потребителей» и «Межотраслевыми правилами по охране труда (правилами безопасности) при эксплуатации электроустановок». Регулярно проводятся планово-предупредительные работы в электрощитовых, замеры сопротивления изоляции и сопротивления заземления, испытания электрозащитных средств. 

Во время проведения массовых мероприятий, помещения проверяются, обеспечиваются первичными средствами пожаротушения, организовываются дежурства из членов администрации, педагогического коллектива,  открываются все запасные выходы. Создана добровольная пожарная дружина из членов администрации и персонала детского дома.

Со стороны администрации осуществляется постоянный контроль соблюдения правил пожарной и электробезопасности во время проведения занятий, массовых мероприятий, что позволяет избежать чрезвычайных ситуаций, угрожающих жизни и здоровью воспитанников и персонала. 

Выполнение санитарно-гигиенических требований и норм

Ежегодно все работники детского дома и вновь прибывшие проходят медосмотр. Ежедневно проводится двухразовая влажная уборка всех помещений. Соблюдается световой и тепловой режим, соответствие мебели ростовым характеристикам воспитанников, расстановка мебели согласно требованиям СанПиН. На воспитательских часах  большое внимание уделяется вопросам собственной безопасности, правил личной гигиены. 
Безопасность движения обучающихся в ОУ и обратно
	МБОУ «СОШ № 1»
	расположена по адресу: ул. Калинина, 38. Для посещения школы разработан безопасный маршрут, по которому воспитанники добираются до ОУ по пешеходным дорожкам

	МБОУ «СОШ № 18»
	расположенное по адресу: пр. Мира, 53 идут до школы через городской стадион, при подходе к школе пересекают проезжую часть по пешеходному переходу

	МКС (К) ОУ «Школа  № 4» г. Осинники
	воспитанники доставляются автотранспортом, оборудованным ремнями безопасности. Для посещения школ разработаны безопасные маршруты. В детском доме особое внимание уделяется безопасности дорожного движения. Безопасность дорожного движения включена в программу занятий с воспитанниками, ежемесячно  проводятся занятия по изучению правил дорожного движения и оказанию медицинской помощи при ДТП


Количество травм за год

В учреждении проводятся инструктажи по охране труда, пожарной безопасности, электробезопасности, оказанию первой помощи при несчастных случаях на производстве. Оборудование медицинского кабинета детского дома соответствует всем требованиям СанПиН. По приказу директора организовано дежурство администрации на 7 дней в неделю, для соблюдения порядка в обычные и праздничные дни и при проведении массовых мероприятий. Благодаря данным мероприятиям случаев травматизма, как со стороны персонала, так и со стороны воспитанников - нет.

 Травмоопасность коридоров, залов, кабинетов 
В детском доме разработаны правила внутреннего распорядка, в которых оговорены правила поведения. В актовом зале и зале ЛФК регулярно проводятся инструктажи по ОТ и ТБ. Администрацией и воспитателями детского дома осуществляется постоянный контроль  в вестибюлях учреждения, коридорах, столовой. 

Вывод: в целях обеспечения права детей на безопасность созданы все необходимые условия, осуществляется своевременная и систематическая работа по данному направлению.

VI. ЗАЩИТА ПРАВ И ИНТЕРЕСОВ ВОСПИТАННИКОВ
Социально-педагогическая служба

Цель работы социально-педагогической службы - защита прав и законных интересов воспитанников. Исходя из этой цели определяются следующие задачи:

· сокращение сроков пребывания детей в детском доме, развитие семейных форм устройства воспитанников в семьи, поддержка замещающих семей
· постинтернатное сопровождение выпускников
· защита прав и законных интересов воспитанников, в том числе имущественных
Характеристика контингента  воспитанников 

 всего детей– 15, из них: дети – сироты  - 3, без попечения родителей – 11, по заявлению - 1

Родителей, лишённые родительских прав – 20

  Закреплённое за воспитанниками жилое помещение: 2 - являются долевыми собственниками, 1 – договор социального найма, 11 - состоят в очереди.
Детей – родственников  из  3 семей  (из каждой семьи по 2 ребёнка)

Количество детей, устроенных в семью в 2016-2017 уч. году – 14, из них: опека – 1, приемная  семья – 5, усыновление – 5, биологическая семья – 3.
Количественный состав воспитанников  по возрастам:

	Возраст 

Общее количество воспитанников
	3 - 7
	7 - 13
	14 - 18

	15
	0
	4
	11


Количество детей-участников акции «Тёплый дом» по временной передаче детей в семьи граждан в 2016-2017 уч. году – 4
Акция «Мама, найди меня» - размещение информации о детях:
Радио России «Детский вопрос» http://deti.radiorus.ru;

«Усыновите.ru» http://www.usynovite.ru/db/?last_search=Y&p=101;

Региональный банк данных http://sirota.ruobr.ru/rbdds/children;

Муниципальная телерадиокомпания «Проспект»;

Муниципальная газета «Калтанский вестник»;

Газета «Кузбасс»;

Сайт МКУ УО КГО http://muuo.ucoz.ru/index/aistenok/0-107
Защита жилищных прав воспитанников

· количество воспитанников, имеющих закрепленное жилье, не нуждающихся в постановке в очередь по жилью – 33% 

· количество воспитанников, стоящих в очереди по жилью – 33 %

· количество воспитанников, стоящих в резервном списке – 13,3% количество воспитанников, нуждающихся в постановке в очередь по жилью по достижении 14 лет – 13,3 %

· переданы документы на постановку в очередь – 6,7 %

· поставлены в очередь – 6,7 %

Работа по защите прав воспитанников на алименты: количество родителей, которые должны выплачивать алименты – 12, из них выплачивают алименты – 8,3%, 80 % воспитанников, должны получать алименты,  8,3 % воспитанников, получает алименты.
Оформление документов (гражданство, паспорт, ИНН, страховое пенсионное свидетельство, регистрация по месту жительства или пребывания и др.): 10 воспитанников имеют паспорта, получены паспорта на 3 чел., оформление гражданства  1 чел., получено СНИЛС на 1 чел., получено ИНН на 11 чел. 

Оформление пенсий  - количество воспитанников, получающих пенсию – 8 (100% нуждающихся), из них 6 – по потере кормильца, 2 – по инвалидности
Работа по сопровождению  с целью отслеживания адаптации   выпускников до исполнения им 21 года, в учреждения профессионального образования 1 раз в полугодие делаются запросы, информация вносится в журнал постинтернатной адаптации. Все выпускники успешно обучаются. Обратились за консультацией 16 выпускников.
Психолого-педагогическое сопровождение

Цель психолого-педагогического сопровождения  воспитанников в детском  доме – создание специальных условий для  развития  и социализации  личности воспитанников, полноценной реализации педагогического процесса педагогами в  рамках  подготовки детей к передаче в замещающие семьи.

Для реализации этой цели в течение года осуществлялись следующие мероприятия:

Диагностика

· личностной сферы воспитанников;

· социального взаимодействия воспитанников;

· когнитивной сферы воспитанников;

· профессиональных склонностей.

В рамках диагностических мероприятий были определены ресурсные стороны воспитанников, дезадаптирующие факторы и риски. 

Психопрофилактика (коррекционные и развивающие занятия)

Для минимизации рисков возврата детей из приемных семей реализовывались психопрофилактические программы для воспитанников:

Формирование социальной компетентности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей подросткового и младшего школьного возрастов;
«У меня тоже будет семья» - программа для старших подростков по формированию социально-ориентированной позиции в вопросе создания семей;
Коррекционная программа, основанная на методе замещающего онтогенеза по коррекции и развитию высших психических функций.
VII. ПОДГОТОВКА ВОСПИТАННИКОВ К САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ ЖИЗНИ

Направление деятельности в 2016-2017 учебном году:

1.Кружок «Хозяюшка» 

Цель: обучение навыкам ведения домашнего хозяйства.

Кружок «Хозяюшка»  в 2016-2017 учебном году посещала группа из 15 воспитанников в возрасте от 10 до17 лет, из них  3 девочки и 12 мальчиков. Основа работы кружка – индивидуальные  занятия с  ребенком, привитие элементарных навыков по ведению домашнего хозяйства. В период 2016-2017 учебный год с воспитанниками проводились занятия, в процессе которых формировались навыки умения оформлять помещение личного пользования, воспитанники  научились чинить и приводить в порядок одежду: утюжить, выводить пятна, отпаривать, правильно складывать и хранить вещи. Воспитанники научились шить фартуки, прихватки, косынки и пользоваться ими по назначению. Свои изделия воспитанники выставляют на ярмарках продажах, преподносят в подарок  на праздники ветеранам и своим шефам: ко Дню учителя, к Дню пожилого человека, ко Дню влюбленных, к 8 Марта, ко Дню Победы. Воспитанники приняли участие во  Всероссийской акции "Георгиевская ленточка". Ребята изготавливали  оригинальные ленты, используя технику "канзаши».
2. Пошив и ремонт одежды формирует культуру внешнего вида; знакомит со швейным оборудованием, техникой безопасности; обучает навыкам ремонта, кройки и шитья одежды. Занятия проводились как в групповом, так и в индивидуальном порядке. Воспитанники научились пришивать пуговицы, штопать и пришивать заплатки. И мальчики, и девочки научились моделировать и шить платья на кукол,  участвовали в пошиве новогодних костюмов, научились отглаживать стрелки на брюках.  Перед работой с электрическими приборами (швейной машиной, утюгом, отпаривателем) воспитанники повторяют правила безопасности работы с электроприборами. В костюмах, сшитых своими руками воспитанники участвуют в конкурсах, мастер-классах, акциях, выступают на городских мероприятиях:  «Юные друзья полиции», «Поехали», «Символ года - Петух», «Куклы-обереги», «У Лукоморья дуб зеленый…», «Елки 2017», «Новый год», «Кукла в национальном костюме», «Кукла полицейский», «Кукла Веснянка», «Масленица».

3. Дизайн помещения направлен на развитие этического восприятия окружающего пространства; знакомство с понятием дизайн помещения; на умение составлять дизайн-проекты; изготавливать предметы интерьера. В результате проведенной работы, воспитанники научились  сочетать цветовой контраст в подборке тканей, определять структуру ткани, различать натуральные ткани от синтетических.  Научились определять  свойства и качества разных видов ткани. Воспитанники, в результате работы знают названия штор, как их со вкусом использовать в помещении.  Знакомы с дизайном обивки мягкой мебели и её аксессуаров.

Изделия для дома, сшитые воспитанниками, выставлялись на ярмарку-продажу и были успешно распроданы. Ко Дню Победы для ветеранов сшиты и вручены, коврики по технике «печворк», подушки-«думки», прихватки для горячего, носовые платки.
Работы воспитанников неоднократно участвовали в муниципальных и региональных конкурсах и занимали призовые места. 

VIII. МЕДИЦИНСКАЯ СЛУЖБА ДЕТСКОГО ДОМА
Основная миссия детского дома – выпустить в самостоятельную жизнь здорового, социально адаптированного, интеллектуально развитого, трудоспособного молодого человека, умеющего делать правильный выбор в сложившихся жизненных ситуациях.  Поэтому ежегодно, благодаря систематическому медосмотру и правильно поставленным диагнозам, выявляются патологии и скрытые заболевания, которые своевременно лечатся или оперируются. У воспитанников формируется ценностное отношение к своему здоровью. Медицинское обслуживание осуществляется медицинскими работниками, находящимися в штате: 0,5 ставки фельдшера, 0,5 ставки диетсестры, 0,5 ставки медицинской сестры  физиотерапии - Дедик В.Д.
Лечебно-профилактическая  работа
Диспансеризация
 На основании приказа №452 проведены обследования детей в  03.2015 года. Приказ №162н – обследования в  апреле  2014 года. Мероприятия: УЗИ всех внутренних органов, ЭКГ, ЭХО сердца, анализ крови, анализ мочи. Осмотр специалистами: ЛОР-врачом, окулистом, психиатром, невропатологом,  ортопедом, урологом-андрологом,  гинекологом, и др. Детям при необходимости проведены дополнительные обследования и консультации врачей специалистов. Все дети, выявленные с патологией на углубленном осмотре, взяты на диспансерный учет, пролечены и оздоровлены. Данные профилактических осмотров заносятся в форму №026 и №112 и доводятся до сведения воспитателей и педагогов-психологов детского дома и учителей школ, где учатся дети. На  диспансерном  учете  в  детском доме состоят:

Дети по  группам здоровья  и  физкультурным  группам:
	Группы  здоровья
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	1 группа
	4
	12,1
	2
	9,1
	1
	6,7

	2 группа
	14
	42,4
	8
	36,4
	5
	33,3

	3 группа
	15
	45,5
	9
	40,9
	5
	33,3

	4 группа
	-
	-
	2
	9,1
	3
	20

	5 группа
	-
	-
	1
	4,5
	1
	6,7



	Физкультурные группы
	                 2015 г.
	2016 г.
	2017 г

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	Основная
	27
	81,8
	14
	63,3
	10
	66,6

	Подготовительная
	6
	18,2
	8
	36,4
	5
	33,3

	Специальная
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Противоэпидемические   мероприятия
 Профилактические прививки
Важнейшим  противоэпидемическим  мероприятием  является  активная  иммунизация.
Прививки  делаются  согласно  календарю  профилактических  прививок.
План  профилактических  прививок  выполнен  на  100%. Сведения  о  прививках  фиксируются  в  «Индивидуальной  карте  ребёнка»  форма  №026,  карте  профилактических  прививок  №63  и   «Амбулаторной  карте »  форма №112  с  указанием  даты,  дозы,  серии  и  реакции  на  прививку.

Для  раннего  выявления  туберкулеза  всем  детям  один  раз  в  год  делается  реакция  Манту. Воспитанники детского дома  проходят  флюорографическое обследование.  Данные  заносятся  в  «Индивидуальную  карту  ребёнка» форма №026  и « Амбулаторную  карту» форма №112.

Санитарно-просветительная работа 

Одной  из  основных задач  санитарно - просветительской  работы  является  повышение   культурно-гигиенических  навыков  детей,  сотрудников  детского дома.  Исходя  из  задач  санитарно-просветительской  работы, составлен  план  её  проведения.  Учёт  ведется  по  форме №38. Санитарно-просветительская  работа  включает  различные  формы  её  проведения:  лекции,  беседы,  санитарные  бюллетени.
Оформлен уголок здоровья, раз в квартал и по эпидпоказаниям меняется тематика. Количество  слушателей – 33 воспитанника, 11 педагог, 6 кухонных работников,  8 обслуживающего персонала.

Медицинский осмотр персонала
Согласно приказа МЗ и СР РФ №302-н от 14.04.2011 г. сотрудники проходят медицинский осмотр при поступлении на работу и в дальнейшем 1 раз в год. Гигиеническое обучение  и аттестация 1 раз в два года 
Организация питания
Профилактическая витаминизация детей аскорбиновой кислотой, поливитаминами, продуктами, обогащенными витаминами и микроэлементами проводилась: постоянно.  Натуральные нормы выполнены на 100%.
IX. ШКОЛА ПРИЕМНЫХ РОДИТЕЛЕЙ

На базе детского дома уже 3 года работает Школа приемных родителей «Оберег» для граждан, планирующих взять в свою семью ребенка, лишенного попечительства родителей. Для родителей разработан комплекс занятий, на которых они изучают возрастную психологи и педагогику, учатся урегулированию детско-родительских отношений. 

Уникальность программы в наличие курса «Лепим счастье». В рамках этого курса будущие приемные родители работают над своей мотивацией и создают своего будущего ребенка из глины. Такой подход позволяет минимизировать риск дезадаптации приемной семьи и вторичного сиротства.  

Всего с 2014 года в ШПР прошло обучение 45 претендентов в замещающие родители. 

За последние два года с 2015 по 2017 года в ШПР прошло обучение 26 претендентов.

За 2015/2016 учебный год прошло обучение 10 претендентов – 6 из них приняли детей на воспитание, за 2016/2017 учебный год – 16 претендентов – 11 из них приняли детей на воспитание. Остальные претенденты стоят в очереди по усыновлению новорождённых детей. 

Таким образом, количество обученных претендентов в замещающие родители в ШПР в 2016/2017 учебном году возросло в сравнении с 2015/2016 учебным годом на  24% слушателей.



X. СОТРУДНИЧЕСТВО СО  СМИ

Педагогами детского дома совместно с муниципальным телевидением МАУ «Пресс-центр», с муниципальной газетой «Калтанский вестник» разработаны проекты: «СемьЯ» (рук. Казарцева М.В.) в рамках всероссийского проекта «Мама, найди меня!»; освещение в СМИ жизни воспитанников (газета «Калтанский вестник», ТРК «Проспект», сайты) – скрытая пропаганда усыновления и просвещение потенциальных родителей
	уровень

	муниципальный
	региональный
	федеральный

	кол-во сюжетов, публикаций
	52
	7
	2


В рамках муниципального сотрудничества на муниципальном телевидении, в газете и на сайте МКУ УО ежемесячно размещается информации о жизни и делах воспитанников детского дома.

XI. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ
Здание МКОУ «Детский дом «Аистенок», г. Калтан  общественного назначения, по классу функциональной пожарной опасности относится к Ф 1.1. 

Здание трехэтажное, 1959 года постройки, II степени огнестойкости, площадью застройки 909,0 м2, строительный объем здания 9801,0 м³, в том числе подземная часть 1062,0 м³. Общая площадь здания детского дома  2492,4 м², в том числе 1-го этажа – 721,2 м², 2-го этажа – 737,19 м², 3-го этажа – 736,0 м². Площадь подвала 298,1 м². 

Наружные стены из кирпичных стен толщиной 600 мм. Внутренние стены – кирпичные, толщиной 380 мм, перегородки из гипсокартонных панелей. Перекрытие и покрытие из сборных железобетонных плит. Кровля здания - совмещенная рулонная с внутренним водостоком. Лестницы – сборные железобетонные. Полы - линолеумные, дощатые, керамические, реечные и бетонные.

Пожарная нагрузка в здании представляет собой: мебель, оборудование, инвентарь выполненные из сгораемых материалов.

В детском доме оборудованы: 4 семейных блока современными техническими средствами; кабинет для коррекционной работы: кабинет педагога-психолога, релаксацианная зона для психологической разгрузки, сенсорная комната; кабинет учителя-логопеда;  кабинет социального педагога; библиотека с книгохранилищем и читальным залом; спортивный зал ЛФК,  стадион, музыкальный зал; методический кабинет; столовая (200 посадочных мест); медико-оздоровительный блок включает:  медицинский кабинет, процедурный кабинет, изолятор, физиокабинет, кабинет диетсестры.

За прошедший 2016-2017 учебный год материально-техническое обеспечение детского дома улучшилось:

· установлено детское игровое оборудование,

· приобретена бытовая техника (утюги, чайники, сушилки), мебель для   помещений семейных блоков.
В учреждении имеется просторная библиотека с читальным залом общей площадью 106 м2, хранилищем 52 м2,  оборудованная 2 компьютерами с выходом в сеть Интернет для просмотра познавательных программ, и чтения электронных экземпляров книг.

Библиотечный фонд составляет более 3 тысяч экземпляров, который постоянно пополняется и обновляется. За 2016-2017 год библиотечный фонд пополнился на 20 экземпляров справочной, научно-познавательной и художественной литературы.   

Состояние фонда библиотеки

Объём основного фонда составляет 1800 экземпляров книг.

Из них:
· естественно-научная 300 экземпляров;

· по технике, сельскому и лесному хозяйству  253 экземпляров;

· по искусству и искусствоведению 151экземпляров;

· по туризму, физкультуре и спорту 59 экземпляров;

· по языкознанию 47 экземпляров;

· по литературоведению 32 кземпляров;

· художественная литература  848 экземпляров;

· по педагогике и образованию 110 экземпляров.

Объём учебного фонда 683 экземпляров.

Сегодня  библиотека предлагает читателям  тома энциклопедии для детей «Я познаю мир», «Всемирная история», серии книг энциклопедического характера «Из жизни животных», «Все обо всем»; энциклопедические словари и справочники.

Воспитанники детского дома обеспечены:

· учебной литературой на 100%;

· художественной литературой на 100% 

Ежегодно библиотека детского дома выписывает 20-27 наименований периодических изданий, которые адресованы  детям.

Материально-техническая база библиотеки

Библиотека расположена на первом  этаже  детского дома и занимает помещение 71 м2. В структуру библиотеки входит читальный зал, совмещённый с абонементом и книгохранилище. Библиотека оснащена 2 компьютерами.

Характеристика  медицинского комплекса
Медицинский комплекс: медицинский кабинет, физиокабинет, изолятор. Медицинский кабинет расположен на 1 этаже, оборудован  всем  необходимым  медицинским  оборудованием Медицинский кабинет включает в себя: кабинет приёма врача; кабинет медицинской сестры; процедурный кабинет.

Процедурный кабинет делится на 3 зоны: асептическая, рабочая, хозяйственная. Имеется график кварцевания кабинета, проветривания и генеральной уборки, утвержденный директором детского дома.Вся  необходимая  документация ведется систематически.  Имеется  инструкция  по  изготовлению  дезинфицирующих  растворов,  обработки  мебели  и   инструментария.

Физиокабинет расположен на 2 этаже в удалённом от семейных групп месте и включает в себя: кабинет для электролечения, гальваническая кухня, комната отдыха, санузел, зал  ЛФК.

Изолятор - палата для больных с кишечной инфекцией на 1 койко-место; палата для больных с воздушно-капельной инфекции на 4 койко-места; комната для приёма пищи, оборудованная кухонным гарнитуром и обеденным столом, двумя раковинами для мытья посуды, посудой; ванная комната, оборудованная титаном для подогрева воды; туалет.
В 2016-2017 г.  привлечено благотворительной и спонсорской помощи для укрепления материально-технической базы, организации отдыха и досуга воспитанников более 120 тыс. руб. 
Особая благодарность:

· отделу МВД по г. Калтан Кемеровской области в лице начальника Шабалина А.А., начальника ПДН Роговой Н.И., начальника отдела кадров Третьяковой О.П. – 31,0 тыс.руб.

·  ГАОУ ДПО КО «РЦПП ТЕТРАКОМ» (г. Кемерово) в лице директора Глумова А.В. – 3,5 тыс.руб.
· отделению  по г. Калтану УФК по Кемеровской области в лице руководителя Салейкиной Е.И. – 13,0 тыс.руб.
· ООО «Клякса» в лице руководителя  Серёжкина А.В. – 12,0 тыс.руб.
· ДК «Октябрь», г. Осинники, в лице директора …. – 10,0 тыс.руб.
· МБУ ВЗ «Музей КГО» в лице директора Фаст А.И. – 5,0  тыс.руб.
· ИП Мария – 6 000
· МГУЗ КГБ в лице Павлюк Т.В., главной медсестры, Федорченко Н.М., председателя профкома КГБ, Бордиковой В.Н., старшей медсестры поликлиники – 2,5 тыс.руб.
· Галаниной Т.М., члену профсоюзного комитета шахты «Алардинская» - 3,0 тыс.руб.
· школе № 15  - 3,0 тыс.руб.
Проведение акции «Рождество для всех и для каждого – традиционное мероприятие  к Новому 2017 году жителями города были подготовлены подарки для всех «аистят» на сумму более 11,0 тыс.руб.
XII. ВЫВОДЫ И ЗАКЛЮЧЕНИЯ
Признать работу коллектива по итогам 2016– 2017 учебного года удовлетворительной.
В 2017-2018 учебном году продолжить работу по:

· организации безопасности жизнедеятельности;

· организации воспитательно-образовательной деятельности;

· организации методической работы;

· дальнейшее вовлечение воспитанников и педагогов в конкурсное движение.

· Усилить работу по:

· профилактике детского дорожно-транспортного травматизма;
· работе со СМИ, в т. числе по акции «Мама, найди меня!»;
· передаче воспитанников в семьи граждан;
· деятельности «Школы приемных родителей»;
· Укрепить материально-техническую базу:

· капитальный ремонт хозяйственного корпуса;
· переоборудование учебных мастерских в спортивный зал;
· установление ограждения территории;
· ремонт 1 этажа;
· пополнение учебной, художественной, методической литературы;
· замена устаревшего оборудования и мебели.

Утверждаю 


Директор 


МКОУ «Детский дом «Аистенок»


___________ Комякова И.В.
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Рис. Сравнительный график количества обученных претендентов в замещающие родители в 2016/2016 и 2016/2017 учебных года в Школе приемных родителей
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Диаграмма1

		годы обучения		годы обучения



2015/2016

2016/2017

Учебные годы обучения

% обученных претендентов в замещающие родители

0.38

0.62



Лист1

				2015/2016		2016/2017

		годы обучения		38%		62%

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






